


Jumlah sumber daya manusia (SDM) kesehatan BBTKLPP
Yogyakarta per tanggal 1 Januari 2017 seluruhnya 122 orang. Situasi

ketenagaan ini dapat dikelompokkan menurut golongan umur sebagai berikut:
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Gambar 1. Proporsi Pegawai Berdasarkan Kelompok Umur
per1 Januari 2017 di BBTKLPP Yogyakarta

Dari Gambar di atas terlihat bahwa kelompok paling besar pegawai di
BBTKLPP Yogyakarta berada pada kelompok umur 46-55 tahun yang menurut
Kementerian Kesehatan masuk dalam kelompok umur Lansia Awal, disusul
pegawai kelompok dewasa akhir (36-35 tahun)

Pengelompokan berdasar jenis kelamin pegawai yang ada di BBTKLPP
Yogyakarta adalah sebagai berikut :

Gambar 2. Prosentase Pegawai Berdasarkan Jenis Kelamin
per1 Januari 2017 di BBTKLPP Yogyakarta

Dari Gambar di atas terlihat bahwa pegawai di BBTKLPP Yogyakarta berjenis
kelamin perempuan lebih banyak dibanding pegawai laki-laki.
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Pengelompokkan berdasarkan pendidikan pegawai yang ada di BBTKLPP
Yogyakarta adalah sebagai berikut :
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Gambar 3. Proporsi Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan per 1 Januari 2017
di BBTKLPP Yogyakarta

Dari gambar di atas terlihat bahwa kelompok paling besar pegawai di
BBTKLPP Yogyakarta di awal tahun 2017 berpendidikan Sarjana (S1) dan
masih ada 1 pegawai yang berpendidikan SLTP/Sederajat.

Pengelompokan berdasarkan Golongan pegawai yang ada di BBTKLPP
Yogyakarta adalah sebagai berikut :

&

Gambar 4. Proporsi Pegawai Berdasarkan Golongan per 1 Januari 2017
di BBTKLPP Yogyakarta

Dari Gambar di atas terlihat bahwa pada awal tahun 2017kelompok paling
besar pegawai di BBTKLPP Yogyakarta berturut-turut adalah Golongan I,

disusul Golongan Il dan IV
Pengelompokan berdasarkan Jabatan pegawai yang ada di BBTKLPP
Yogyakarta adalah sebagai berikut :
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Gambar 5. Proporsi Pegawai Berdasarkan Jabatan per 1 Januari 2017
di BBTKLPP Yogyakarta

Dari Gambar di atas terlihat bahwa pada awal tahun 2017 kelompok
paling besar pegawai di BBTKLPP Yogyakarta berturut-turut adalah jabatan
Fungsional Teknis (48%) disusul Fungsional Umum (42%) dan Struktural
(10%).

Jumlah sumber daya manusia (SDM) kesehatan BBTKLPP
Yogyakarta per tanggal 31 Desember 2017 seluruhnya 115 orang. Dari
sumber daya manusia awal tahun bertambah 1 Pegawai pindahan dari
Poltekkes Kemenkes, 1 pegawai (kepala) rotasi jabatan ke BBTKLPP Sura-
baya, 1 pegawai (kepala) hasil lelang jabatan dari Dinas Kesehatan Provinsi
Sumatera Barat, dan 8 Pegawai telah memasuki masa pensiun.
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