KONDISI SDM DI BBTKLPP YOGYAKARTA

Jumlah SDM di BBTKLPP Yogyakarta pada awal tahun 2018 seluruhnya berjumlah 115 orang.
Pada akhir tahun 2018 jumlah tersebut mengalami perubahan dari 115 menjadi 107 orang
dikarenakan 8 (delapan) PNS memasuki purna tugas. Situasi kondisi SDM dapat diklasifikasikan
berdasarkan jenis jabatan, pendidikan, kelompok umur, dan pangkat/golongan.

Berikut kondisi Pegawai pada BBTKLPP Yogyakarta Terhitung mulai 31 Desember 2018
berdasarkan Pendidikan, Golongan, Jabatan, dan Usia.

Grafik 1. Jumlah Pegawai BBTKLPP Yogyakarta Berdasarkan pendidikan

Pegawai BBTKLPP Yogyakarta Berdasar Tingkat Pendidikan
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Dari jumlah 107 pegawai di BBTKLPP Yogyakarta, S3 sebanyak 3 orang (1,56%), pasca sarjana
sebanyak 27 orang (23,43%), Sarjana sebanyak 38 orang (32,81%), Akademi D3 sebanyak 18
orang (17,2%), SLTA sebanyak 20 orang (24,226%), dan SMP sebanyak 1 orang (0,78%).



Grafik 2. Jumlah Pegawai BBTKLPP Yogyakarta Berdasarkan Golongan

Pegawai BBTKLPP Yogyakarta Berdasar Golongan
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Dari 107 pegawai, jumlah pegawai golongan IV sebanyak 13 orang (12,15%), golongan Il
sebanyak 72 orang (67,29%), dan golongan Il sebanyak 22 orang (20,56%).



Grafik 3 Jumlah Pegawai BBTKLPP Yogyakarta berdasarkan Jabatan

Pegawai BBTKLPP Yogyakarta Berdasar Jabatan
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Dari 107 pegawai, 9 perempuan dan 3 laki-laki menduduki Jabatan Struktural, 16 perempuan dan
29 laki-laki menduduki jabatan fungsional umum, 27 perempuan dan 23 laki-laki menduduki

jabatan fungsional tertentu.

Jabatan Fungsional Tertentu (JFT) di BBTKLPP Yogyakarta terdiri dari:
- Pranata Laboratorium Kesehatan

Epidemiologi Kesehatan
- Sanitarian

- Entomolog Kesehatan

- Pranata Humas

- Pranata Komputer

- Analis Kepegawaian



Para pemangku JFT ini diharuskan menyusun DUPAK tiap tahun untuk dinilaikan ke Tim Penilai

masing-masing jabatan fungsional.

Grafik 4. Jumlah Pegawai BBTKLPP Yogyakarta Berdasarkan JFT
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Dari 107 pegawai, 10 orang laki-laki dan 23 orang perempuan menduduki JFT Pranata
Laboratorium Kesehatan, 2 orang laki-laki dan 2 orang perempuan menduduki JFT Epidemiologi
Kesehatan, 3 orang laki-laki dan 2 orang perempuan menduduki JFT Sanitarian, 1 orang laki-laki
dan 1 orang perempuan menduduki JFT Entomologi Kesehatan, 1 orang perempuan menduduki
JFT Pranata Humas, 1 orang laki-laki menduduki JFT Pranata Komputer, dan 1 orang perempuan

menduduki JFT Analis Kepegawaian.



Grafik 5 Jumlah Pegawai Berdasarkan Pengelompokan Usia

Pegawai BBTKLPP Yogyakarta Berdasar Umur
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Dari 107 pegawai, kelompok usia kurang dari 23 tahun sebanyak 0%, 23-27 tahun sebanyak 1
orang (0,93%), 28-32 tahun sebanyak 8 orang (7,48%), 33-37 tahun sebanyak 13 orang
(12,15%), 38-42 tahun sebanyak 17 orang (15,89%), 43-47 tahun sebanyak 25 orang (23,36%),
48-52 tahun sebanyak 17 orang (15,89%) dan lebih dari 52 tahun sebanyak 26 orang (24,30%).



